
附件1：

适岗评价材料提交须知

各位考生：

根据《连云港市连云区教育局所属部分学校2024年赴高校公开招聘高层次人才公告》，请按照要求提供初试（适岗评价）相关材料。下一步，将根据初试成绩高低，按照各招聘岗位拟招聘人数在1:6范围内确定面试人选（末位成绩并列的，一并参加）。初试成绩不计入总成绩。

1.有效期内身份证件（正反面）。

2.教师资格证。

3.本科及以上的各个学历阶段学历学位证书、最高学历各年成绩单、毕业生双向选择就业推荐表、协议书。

4.《考生承诺书》，签名处需考生手签。

5.《连云港市连云区教育局所属部分学校2024年赴高校公开招聘高层次人才适岗评价登记表》（以下简称《登记表》），签名处需考生手签。

6.在大学期间担任校学生会（研究生会）或院（系）学生会（研究生会）主席、副主席、部长、副部长满一年的相关委任材料或任免主管部门直接出具的证明材料，只提供最高层次的。

7.登记表中考生填写最高层次的学术研究成果、荣誉和表彰证书等材料，均不超过3项。

8.登记表中考生填写的与所报考岗位相关的实习经历，需提供实习单位盖章证明。

9.登记表中考生填写自我介绍栏所提到的关键事项的印证材料。

10.其他招聘单位认为需要收集的材料。

